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AGENDA 2030 - ODS

Impactos do COVID-19 nos ODS
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1987 — Relatodrio de Brundtland O N U
“ O desenvolvimento que

procura satisfazer as

necessidades da geragao atual,

191 nagoes

capacidade das geracoes
metas do milénio

8 objetivos

proprias necessidades.”




0s ODM obtiveram sucesso
em algumas areas, e mostraram

que as Metas funcionam,

e ajudaram a acabar com a
pobreza, mas ndo completamente
(ONU BR, 2016).
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Os ODS substituiram os ODM, expandindo os
desafios para o desenvolvimento sustentavel.
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Os ODS sao...

> Um conjunto de 17 metas para o futuro do mundo, até 2030
> Apoiado por um conjunto de 169 metas detalhadas
> Negociado por um periodo de dois anos nas Na¢des Unidas

> Acordado por quase todas as nacoes do mundo, em 25 de setembro de 2015




Em primeiro lugar, e mais importante, essas metas se aplicam a
todas as nacoes ... e todos os setores. Cidades, empresas,
escolas, organizacoes, todos sao. desafladg__,,_,g aglr Isso e
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Em segundo lugar, é reconhecido que os Objetivos estao
todos interconectados em um sistema. Nao podemos
ter como ObjetIVO atlng|r apenas-um ob;etquDevemos w—




E, finalmente, € amplamente reconhecido que alcancar
esses Objetivos envolve fazer mudancas muito grandes
e fundamentais na forma comQ_yj)\zgiji_f_!amTe! ra. Isso é
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Perda de renda,
levando segmentos
vulneraveis da
sociedade e familias a
ficarem abaixo da linha
da pobreza

ERRADICAGAO
DAPOBREZA Objetivo 1.

Erradicacao da

Pobreza

Acabar com a pobreza em
todas as suas formas, em
todos os lugares




A producgao e
distribuicao de
alimentos pode ser
interrompida,
favorecendo um
cenario de
inseguranca
alimentar
Acabar com a fome, alcancar a

seguranca alimentar e melhoria da
nutricao e promover a agricultura
sustentavel



Efeito devastador
nos indicadores
de saude

- o=y 40 SAUDEE

P L e s W —-—. ' BEM-ESTAR
A e * L - i Objetivo 3.

Saude e Bem-Estar

Assegurar uma vida
saudavel e promover o
bem-estar para todos, em
todas as idades
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EDUCAGAODE
QUALIDADE

o N
Obijetivo 4.
Educacao de Qualidade
Assegurar a educacao inclusiva e
equitativa de qualidade, e
promover oportunidades de

aprendizagem ao longo da vida para
todos

Escolas fechadas para
muitos, aprendizado
remoto menos eficaz,
e inacessivel para
alguns




IGUALDADE
DEGENERO

Obijetivo 5.
lgualdade de

Género

Alcancar a igualdade de
género e empoderar todas
as mulheres e meninas

Os ganhos econdmicos das mulheres estao
em risco, assim como o aumento dos niveis

de violéncia contra as mulheres.
Representam a maioria dos trabalhadores
de salde e assisténcia social, mais
expostos a COVID
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AGUAPOTAVEL Q bjetivo 6.
ESANEAMENTO Agua Potével e

Saneamento

Assegurar a disponibilidade e a
gestao sustentdvel da dgua e

saneamento para todos
- e

. 1
- InterrupgGes no fornecimento e falta
de acesso a agua limpa dificultam a
higienizacao das maos, uma das

~ medidas de preven¢ao a COVID-19
mais importnates



ENERGIA ACESSIVEL
ELIMPA

Obijetivo 7.

Energia Acessivel e
Limpa

Assegurar o acesso confiavel,

sustentavel, moderno e a preco
acessivel a energia para todos




QUTARNIS,

Objetivo 8.
TRABALHO DECENTEE
CRESCIMENTO Trabalho Decente e

EGONOMICO Crescimento Econémico

Promover o crescimento econdémico
sustentado, inclusivo e sustentavel, o
emprego pleno e produtivo e o trabalho
decente para todos

. Atividades econémicas

A
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N S 74 J - suspensas, menor :

renda, menos tempo de g
trabalho, desemprego

¥ para determinadas
~ ocupagdes




Objetivo 9.
Industria, Inovagao e

Infraestrutura

Construir infraestruturas resilientes,

promover a industrializagao inclusiva
e sustentavel e fomentar a inovacao

A necessidade de confinamento também
acelerou projetos de inovagao e uso de
tecnologia a distancia. O teletrabalho; o

| comércio online e a prestagao foram
impulsionados e, segundo especialistas,
devem ser mantidos mesmo depois de
encerrada a pandemia.

O acesso remoto também permitiu que
instituicdes publicas permanecessem em
funcionamento..




REDUCAODAS Obijetivo 10.
1 DESIGUALDADES Reducao da

Desigualdades
— Reduzir a desigualdade
— dentro dos paises e entre
eles

Indiretamente a
COVID causa o

aumento das
desigualdades e
piora da disparidade
econdmica




Populagao vivando em -
favelas e periferias fica -
- mais exposta a alta K
s densidade populacional

e falta de saneamento 2
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Tornar as cidades e os assentamentos
humanos inclusivos, seguros,
resilientes e sustentaveis



 CONSUMOE
- PRODUGAD
RESPONSAVEIS

QO

Obijetivo 12.
Consumo e Producao

Responsaveis

Assegurar padroes de producao e
de consumo sustentaveis

PN




1 AGAOCONTRAA
MUDANGA GLOBAL
DOCLIMA

Obijetivo 13.

Acao Contra a Mudanca

Global do Clima - impacto positivo que as medidas de isolamento
causaram na natureza, em especial, na melhoria da
qualidade do ar, propiciada pela queda na circulacao de
veiculos emissores de gases de efeito estufa; na
regeneracao de habitats invadidos pelo ser humano para
exploracdo e na reproducao mais tranquila de espécies
sob ameacga de extingao.

Tomar medidas urgentes para
combater a mudanca do clima e seus
impactos™
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' Objetivo 14.
3 1 VIDANA

AGUA Vida na Agua

. — = 2
e e Conservar e promover o uso sustentavel

dos oceanos, dos mares e dos recursos
marinhos para o desenvolvimento
sustentavel




Objetivo 15.
Vida Terrestre

Proteger, recuperar e promover o uso sustentavel
dos ecossistemas terrestres, gerir de forma
sustentavel as florestas, combater a desertificacao,
deter e reverter a degradacdo da terra e deter a
perda




Obijetivo 16.

:;‘Aslﬁ#ﬂfggégf Paz, Justica e Instituicbes Eficazes
EFICAZES Promover sociedades pacificas e inclusivas para o

desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso
a justica para todos e construir instituicoes eficazes,
responsaveis e inclusivas em todos os niveis
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Aspectos negativos
da globalizagao sao :
ampliados

Destaca a
importancia da
cooperacao
internacional em
saude publica

o Objetivo 17.
1 iUl Parcerias e Meios de

DE IMPLEMENTAGAO

Implementacao
Fortalecer os meios de implementacao e
revitalizar a parceria global para o
desenvolvimento sustentavel




Like to learn more?
SDG Index and Dashboards Reports

The Sustainable Development Goals Report
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- A pandemia COVID-19 é muito mais do que uma
crise de saude: afeta sociedades e economias no
mundo todo.
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- Acrise atingiu todos os segmentos da populacao,
todos os setores da economia e todas as areas do
mundo.
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Afetou mais as pessoas mais pobres e vulneraveis
do mundo. Ela expsds desigualdades severas e
profundas em nossas sociedades € esta
exacerbando ainda mais as disparidades existentes
dentro e entre os paises.
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Capacidade de preparacao para o enfrentamento da crise COVID-19

The boundaries and names shown and the designations used on this map
Source: WHO, OCHA do not imply official endorsement or acceptance by the United Nations.



) Indicador de desenvolvimento
Indice de Desenvolvimento Humano - IDH humano global, é uma medida
combinada da educacao,
Change in Human Development Index value, annual The Global Financial Crisis saude e padrdes de vida do
mundo, esta em vias de
0.010 : declinar pela primeira vez em
30 anos

0.005
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-0.005

-0.010

-0.015

-0.020
2020 simulated change
in COVID-19-adjusted HDI

Source: United Nations Development Programme, May 2020.
* The 2019 value is a provisonal estimate




Perda de renda, A produgao e Escolas fechadas para

levando segmentos distribuicéo de Efeito devastador 4 mﬁﬁm muitos, aprendizado
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No Brasil

COMISSAD NACIONAL ODS
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Comissao Nacional para os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel (CNODS), espaco institucionalizado de participacao
social vinculado a Secretaria de Governo da Presidéncia da
Republica (SEGOV) criado por meio do Decreto N° 8.892/2016

Estrutura de govrnanca acaba via Decreto N 9.757/2019

A quinta edicao do “"Relatorio Luz da Sociedade
Civil sobre a Agenda 2030", que utiliza apenas
dados oficiais, julho/2021. O Grupo de Trabalho da
Sociedade Civil para a Agenda 2030 (GT Agenda
2030) — responsavel pelo relatério, € uma

coalizao formada por 57 organizagdes e foruns de
todo o pais. Participaram de sua elaboracao 106
especialistas de todo o Pais nas mais diversas areas.

RELATORIO APONTA RETROCESSOS EM POLITICAS PUBLICAS DO BRASIL

Publicado em 08/07/2021 por michelinebatista | Deixe um comentario

ESTA CHEGANDO A HORA! The 2030 Agenda is La Agenda 2030 esta
threatened in Brazil - amenazada en Brasil
Langamenta nacianal do
L s 80% of indicators are either
Relatﬂ"o at risk, stagnant or setback
Luz 2021

Global launch on July 13, 2021
5:00pm GMT (English) B:00pm GMT (Espanol)}

Save the date. YouTube.com/gtage
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https://edemocracia.camara.leg.br/audiencias/sala/2057



% SUSTAINABLE RECOVERY

BUILDING BACK BETTER

RECUPERAR o sistema socioeconomico enfrentando a crise da
Covid-19, promovendo uma mudanc¢a em direcao ao
desenvolvimento sustentavel. (European Union’s Plan) i o T o el o gl

Os “pacotes’ de recuperacdao em resposta aos impactos da
pandemia podem ajudar a tracar um novo curso sustentavel.

(Borchardt et al, 2020; UN, 2020; Unsworth et al, 2020).
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Key dimensions for Building
Back Better

according OECD 2020 *

Organizagao para a Cooperacao Econémica Europeia

A ciéncia representa a melhor chance do mundo de se
recuperar melhor da crise do COVID-19

Recuperar-se melhor significa melhorar a vida dos mais
vulneraveis.

Devemos nos concentrar na equidade de género e
investir em servicos publicos e outras medidas que
ajudarao a diminuir a lacuna cada vez maior nas
desigualdades

Levar a um futuro mais verde: apoiando economias de
baixo carbono e protegendo a natureza, fortalecendo a
resiliéncia as mudancas climaticas




* Onde eu posso atuar?

* Porque conhecer os ODS é importante para

mim como profissional? Como cidadao?




Na atividade industrial:

* Modo de producao mais limpa e eficiente, o que beneficiaria o
setor de forma geral e, consequentemente, reduziria o nivel de
emissoes;

* Tratamento de residuos: incentivo para empregar métodos de
incineracao, tratamento de efluentes liquidos domeésticos,
industriais e disposicao de aterros sanitarios legalizados para
deposito.

* Olhar as questdes climaticas de forma mais madura e séria, a
fim de promover uma retomada verde e mais consistente;




CADEIA DE VALOR

Matérias- Logistica Operagoes Uso do Fim da vida
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Langado em 2000 pelo entao secretario-geral das Nagoes Unidas,
Kofi Annan, o Pacto Global € uma chamada para as empresas

alinharem suas estratégias e operacoes a 10 principios universais

nas areas de Direitos Humanos, Trabalho, Meio Ambiente e
Anticorrupcao e desenvolverem acdes que contribuam para'o
enfrentamento dos desafios da sociedade. E hoje a maior
iniciativa de sustentabilidade corporativa do mundo, com mais de
16 mil membros, entre empresas e organizagoes, distribuidos em
69 redes locais, que abrangem 160 paises.

Quem integra o Pacto Global também
assume a responsabilidade de
contribuir para o alcance dos 17
Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS):




https://www.pactoglobal.org.br/cases

Login f , m L 1)
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0DS & Empresas Iniciativas

Pacto Global Contelido

@i’ Pacto Global
\\&¥ Rede Brasil
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BOAS PRATICAS " y 3 {
gedidas do setor privado : J1

0 Banco de Boas Praticas retine historias bem-st
relacionadas aos ODS. Com elas, queremos inspirar olifras empresas

pelos bons exemplos.




Exemplos

A Cervejaria Ambev, por exemplo, ampliou suas metas de uso de material reciclado em
embalagens plasticas. Em 2018, a companhia havia anunciado a meta de ter 100% dos produtos
em embalagens retornaveis ou que tivessem mais de 50% de material reciclado em sua
composicao até 2025. Agora, pretende chegar em 2025 com 100% das embalagens plasticas feitas
de material reciclado. Isso afetara direta e indiretamente os ODS 8,9, 11,12, 13, 14 e 15.

E a Votorantim Cimentos tem um case interessante com o reaproveitamento do bagaco do acai
para os fornos das fabricas. Isso contribui para diminuir as emissdes de gases do efeito estufa e,
portanto, impacta os ODS 9 e 13.

Nestle : por criancas mais saudaveis . A causa da Nestlé esta alinhada aos ODS 3 (saude e bem-
estar) e ODS 4 (educacdo de qualidade). A proposta € incentivar a participacdo em cinco mudancgas
praticas e basicas do cotidiano: beber mais agua, praticar atividades fisicas/brincar ativamente, ter
uma alimentacgao variada e nutritiva, aproveitar as refeicbes em familia, e a educacgao, esforco e
motivacao para a mudanca. A iniciativa ja impactou diretamente mais de 3 milhdes de criancas.

Sdo varios exemplos. Para conferir mais cases, basta acessar o site do Pacto Global da ONU.
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* Everything we do during and after this
crisis [COVID-19] must be with a strong
focus on building more equal, inclusive
and sustainable economies and societies
that are more resilient in the face of

pandemics, climate change, and the
many other global challenges we face.”

— ANTONIO GUTERRES
SECRETARY-GENERAL OF THE UNITED NATIONS







il

“~
1
v

REALIZAGAQ

& NUGEEP

R tE B

VI SIGEPRO ONLINE

62 SIMP0SI0 GAUCHO DE ENGENHARIA DE PRODUCAD

OBRIGADA

contato: brandli@upf.br

DRA. LUCIANA LONDERO BRANDLI

PPGENG - UPF

" JUPF

GRUPO?D}PESQUISA em SOLUGOES PARA (o]
DESEN}LOLVIMENTO SUSTENTAVEL

\\<-/</




